Sivistys- ja §76 25.08.2021
hyvinvointilautakunta
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 76

Sivistys- ja hyvinvointi kdy vuoden 2020 arviointikertomuksen lapi ja antaa kom-
mentit arviointikertomukseen.

Arviointikertomuksessa ei ole varsinaisesti yhtaan asiaa, joka koskisi nimen
omaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaista toimintaa. Yleisella tasolla henki-
|6stdasiat ovat esilla ja lautakunta tarkastelee oman toimialansa henkildstoon
liittyvia kommentteja ja arvioi miten ne toteutuvat ja miten niita viedaan eteenpain
omassa toiminnassa.

Henkiloston maaré kasvoi 19 henkilglld verrattuna edelliseen vuoteen ollen 625 henkiléa; henkilston masra

laski vakinaisen henkildstdn osalta viidella henkilélld, mutta kasvoi médrdaikaisten osalta 24 henkildlla.
Henkilostomenot sivukuluineen olivat yhteensa 25,8 mil. euroa, joka on 6,4 % korkeammalla tasolla kuin
edellisvuonna. Henkildston sairauslomapaivien maéré kasvoi 1 114 péivéa (toteuma 10 746 paivaa).
Sairauslomapaivia pidettiin per henkild 17,2 péivaa vuoden alkana. Keskimaaréinen luku on yhdeksén

vuoden ajalta 13,8 paivag, joten sairauspdivat ovat olleet keskiméaaraista korkeammalla tasolla vuonna 2020.

Tarkastuslautakunta kinnitté huomiota sairauspéivien merkittavaan kasvuun; henkildston hyvinvointiin ja
ennaltaehkaisevaan tyohon tulee varata rittavét resurssit. Henkilgston vaihtuvuudella ja tydmotivaatiotasolla
on merkittava vaikutus kaupungin talouteen ja toimintaan.

Tarkastuslautakunta pitéa térkednd tyhyvinvointikyselyn toteuttamista jatkuvana toimintana tybhyvinvainnin
kehittamiseksi. Liséksi pidetadn tirke8na, ettd tulokset puretaan auki yhteistyossad henkildstin kanssa
hallintokunnittain.

Tarkastuslautakunta tiedustelee myds sité, minkélaisiin sairauskategorioihin sairaslomapéivat painottuvat ja
onko niilla yhteys henkildston korkeaan ikarakenteeseen? Mikéli henkildstén korkealla ikérakenteella ja
sairauslomapaivien vallla on selked yhteys, niin onko tamd asia huomioitu tydhyvinvoinnissa ja
ennaltaehkaisevassa toiminnassa?

Sivistys- ja kulttuurijohtaja: Sairauspaivat lautakunnan alaisessa toiminnassa on
pysyneet jota kuinkin samalla tasolla kuin aikaisemmin. Hyvinvointikyselyihin on




osallistuttu kaupungin aikataulun mukaisesti ja niiden tulokset on kayty yksikois-
sa lapi.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta: Sivistys- ja hyvinvointilautakunta kavi lapi
vuoden 2020 arviointikertomuksen ja toimittaa arviointikertomuksen annetut
kommentit kaupunginhallitukselle.




