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KHALL § 220

Kaupungin henkilOstolle jarjestettiin viime vuoden tapaan tyohyvinvointikysely ke-
vaalla 2020. Kysely toteutettiin sdhkdisena kyselyna ja siihen oli mahdollista vas-
tata joko sahkopostiin lahetetyn linkin tai Koski-intran kautta.

Kyselyyn saatiin vastauksia yhteensa 409 kpl ja vastausprosentti koko kaupungin
henkil6ston osalta oli 65,5 %, joka oli 63% vuonna 2019.

Tyohyvinvointikyselyn alkutiedoissa kysyttiin tydntekijan osastoa ja lahiesimiesta.
Varsinaisessa kyselyosassa oli kysymyksia, jotka olivat jaettu viiteen osioon;

1) ty6 ja osaaminen

2) esimiesty0 ja johtaminen
3) tyoyhteisd

4) tydhyvinvointi ja tyokyky
5) Tyhy-toiminta

Kysymyksien aihealueet olivat samat kuin edellisena vuotena, joka helpottaa tyo-
hyvinvoinnin seurantaa ja toimenpiteiden vaikuttavuuden arviointia.

Tarkastuslautakunta on todennut vuoden 2019 arviointikertomuksessa:

"Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana tyohyvinvointikyselyn toteuttamista jatkuva-
na toimintana tyohyvinvoinnin kehittdmiseksi. Lisaksi pidetaan tarkeana, etta
tulokset puretaan auki yhteistydssa henkiléston kanssa hallintokunnittain.”

Tarkastuslautakunnan edella mainitut huomiot tullaan toteuttamaan. Kyselyn tu-
lokset on esitelty esimiesinfossa 9.6.2020 ja samalla kayty |api ohjeistukset jatko-
toimenpiteille. Tyohyvinvointikyselyn tulokset esitellaan koko henkilostolle esi-
miesten toimesta osastoittain. Keskustelujen pohjalta esimiehet yhdessa henki-
|0ston kanssa kirjaavat kolme toiminpidetta, joilla tullaan kiinnittamaan huomiota
tyohyvinvointiin. Toimenpide-ehdotukset kerataan hallintojohtajalle syyskuun
aikana ja niiden vaikutuksia mitataan seuraavan vuoden kyselyssa, joka tullaan
jatkossakin toteuttamaan vuosittain.

Koko kaupungin ja toimialojen tydhyvinvointikyselyn tulokset ovat oheismateriaa-
lina.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi tydhyvinvointikyselyntu-
lokset ja 1ahettaa asian edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.




Kaupunginhallitus: Hyvaksyttiin yksimielisesti.




