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PALKATON VAPAA VUONNA 2020

183/2.00/2020

HKJ § 106

 Kunta-alan työehtosopimuksien neuvottelut pitkittyivät keväällä 2020 ja
neuvottelutulos hyväksyttiin vasta 28.5.2020. Neuvottelujen aikana paikallisten
sopimuksien neuvottelut KVTES:in soveltamisesta kiellettiin eikä kaupungin
työntekijöillä ollut mahdollisuutta vaihtaa lomarahoja vapaiksi aiempien vuosien
tapaan. Uuden KVTES:n mukaan paikallista neuvottelua lomarahojen
vaihtamisesta ei jatkossa tarvita. Tämä muutos tulee voimaan 31.8.2020.

Lomarahojen vaihtamisen sijasta voidaan käyttää palkatonta vapaata, joka on
aina harkinnanvarainen ja sen myöntää työntekijän esimies. Viikon
palkattomasta vapaasta työntekijän palkasta palkatonta osuutta ovat myös
viikonloput.

Lomarahojen vaihtamisen vaihtoehdoksi Oulaisten kaupunki voi tarjota
mahdollisuutta palkattomaan vapaaseen työtehtävien salliessa ja esimiehen
päätöksellä. Tässä yhteydessä Oulaisten kaupunki voi erillisellä päätöksellä
poiketa viikonloppujen palkattomuudesta. Päätöksellä on mahdollisuus myös
saavuttaa taloudellisia säästöjä henkilöstömenoissa.

Koska päätöksellä on taloudellisia vaikutuksia, on päätös käsiteltävä myös
kaupunginhallituksessa.

Vs. hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto päättää esittää kaupunginhallitukselle, että
lomarahojen vaihtamisen sijasta henkilöstölle tarjotaan mahdollisuutta kahden
viikon palkattomaan. Tällöin palkattomia päiviä ovat vain arkipäivät (ma-pe).
Tämä päätös olisi voimassa kesäkuussa 2020 lähtien anotuista yhden tai kahden
viikon palkattomista vapaista 31.12.2020 saakka.

Henkilöstöjaosto: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
KHALL § 197

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus hyväksyy henkilöstöjaoston esityksen.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin yksimielisesti.


