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KHALL § 152

 Oulaisten kaupungin talousarviossa toiminnallisena tavoitteena on tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman päivittäminen. Edellinen ohjelma on laadittu vuo sil-
le 2010-2015 ja lisäksi lainsäädännössä on tapahtunut  muutoksia. Täs tä syystä
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman päivittäminen on ajan koh tais ta.

Laki velvoittaa työnantajia laatimaan tasa-arvo- ja yh den ver tai suus suun ni tel man
kaikissa yli 30 työntekijän organisaatioissa. Ohjelma tulee laatia yh teis työs sä
henkilöstöedustajien kanssa.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus antaa yhteistyötoimikunnan tehtäväksi päi-
vit tää tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelman. Päivittämistyö toteutetaan yh teis-
työs sä kaupungin johtoryhmän kanssa ja toimikunta voi tarvittaessa pyy tää
ohjelmatyön päivittämiseen lausuntoja. Ohjelma tuodaan kau pun gin hal li tuk sen ja
kaupunginvaltuuston päätettäväksi 31.10.2020 mennessä.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin yksimielisesti. 


