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VASTAAVAN HOITAJAN VIRKANIMIKKEEN MUUTTAMINEN OSASTONHOITAJAKSI

24/2.10/2020

HKJ § 29

Vanhustyön johtaja Raija Jauhiainen on lähettänyt seuraavan 31.1.2020 päivätyn
anomuksen:

"Rantakartanosta on jäämässä eläkkeelle 1.9.2020 vastaava sairaanhoitaja.

Haetaan nimikemuutosta osastonhoitajaksi. Koulutus; sairaanhoitajan tutkinto,
amk tai aiempi opistotason tutkinto, lisäksi osastonhoitajan pätevyyden antava
hallinnollinen koulutus.

Osastonhoitaja toimii Rantakartanon eri yksikköjen lähiesimiehenä. Hän vastaa
Rantakartanon tehokkaasta, taloudellisesta ja laadukkaasta toiminnasta,
kehittämisestä sekä henkilöstöresursseista ja henkilöstöhallinnosta. Hoitotyön ja
eri tahojen välisen yhteistyön kehittämisestä ja siitä, että toiminta tapahtuu lakien
ja asetusten puitteissa.

Vanhuspalvelulaki 21 §: Toimintayksikössä on oltava johtaja, joka vastaa siitä,
että asiakastyössä noudatetaan 13, 14 ja 19 §:ssä säädettyjä periaatteita sekä
että palvelut täyttävät muutkin niille asetetut vaatimukset.

Toimintaa on johdettava siten, että se tukee laadukasta asiakaslähtöisten
sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuutta, kuntouttavan työotteen edistämistä,
eri viranomaisten ja ammattiryhmien yhteistyötä sekä toimintatapojen
kehittämistä.

Tavoitteena on asukkaiden kokonaisvaltainen hyvä hoito. Tähän tarvitaan riittävä
ja ammattitaitoinen henkilökunta ja osaava johtaminen."

Vastaavan hoitajan nimikemuutosta osastonhoitajaksi puoltaa Rantakartanon
suuri koko ja henkilöstömäärä, joka vaatii hallinnollisen osaamisen lisäksi myös
henkilöstöjohtamisen tuntemusta ja käytännön kokemusta.  Rantakartano on
kaupungin suurin yksittäinen yksikkö, jossa vakituiset ja määräaikaiset työntekijät
yhteenlaskettuna on noin 80-100 työntekijää vuodenajasta riippuen. Edelleen
nimikemuutosta puoltaa myös nimikkeiden yhtenäistäminen
perusterveydenhuollon kanssa, jossa yksikköjen esimiehenä toimii
osastonhoitaja.

Perusturvajohtaja Päivi Rautio puoltaa nimikemuutosta.



Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, että vastaavan hoitajan virkanimike muutetaan
osastonhoitajan viraksi 1.9.2020 alkaen.

Henkilöstöjaosto: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, että kokous keskeytettiin tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo
17:56-18:10 väliseksi ajaksi. 

KHALL § 72

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus hyväksyy henkilöstöjaoston esityksen.

Kaupunginhallitus: Hyväksyttiin yksimielisesti.

KVALT § 22

Kaupunginvaltuusto: Hyväksyttiin yksimielisesti.


